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REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA A SCOLII GIMNAZIALE ,,PELAGHIA ROSU”
AN SCOLAR 2020-2021

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Prezentul REGULAMENT INTERN este elaborat de Consiliul Profesoral si directorul scolii
respectandu-se prevederile LEGII INVATAMANTULUI, STATUTUL PERSONALULUI DIDACTIC SI A
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATILOR DE INVATAMANT

PREUNIVERSITAR, in vigoare, pentru anul scolar in curs.

Prin prezentul regulament sunt prevazute (reglementate) urmatoarele:

Programul de activitate din cadrul unitatii scolare

Atributiile personalului didactic (educatoare, invatatori, profesori, diriginti)

Atributiile cadrelor didactice de serviciu pe scoala

Drepturile si obligatiile elevilor/copiilor fata de programul scolar, disciplina in incinta si in
afara scolii precum si indeplinirea sarcinilor pe linie scolara

Indatoririle conducatorului auto de pe microbuzul scolar

Atributiile parintilor fata de scoala

Precizam ca implementarea masurilor nu elimina riscurile de transmitere a virsului SARS-CoV-2 ci
doar contribuie la diminuarea acestora.
Purtarea obligatorie a mastii pentru elevii din invatamantul primar, gimnazial si pentru intregul
personal al unitatii de Tnvatamant, atat in timpul orelor de curs, cat si in timpul recreatiei (in spatiu
inchis), igiena riguroasa a mainilor, realizarea curateniei si dezinfectiei Tn unitatile de Tnvatamant,
separarea si limitarea contactului intre elevi din clase diferite, neparticiparea la cursuri a prescolarilor /
elevilor ce prezinta febra sau simptome caracteristice pentru infectia cu Sars-Cov-2 sunt masuri

esentiale de preventie.



I. Principiile generale care stau la baza normelor de protectie a sanatatii populatiei in contextului
epidemiei cu noul coronavirus sunt protectia individuald, protectia colectivd, combaterea prin orice
mijloc a transmiterii comunitare a germenilor si izolarea celor bolnavi si contaminati.

Masurile esentiale pentru atingerea scopului reprezentat de prevenirea/limitarea pe cat posibil a
imbolnavirii,includ:

- lgiena riguroasa a mainilor;

- Masuri ferme de curatenie si dezinfectie in unitatea de invatamant;

- Purtarea mastii de protectie atat de catre elevi, cat si de catre intregul personal pe toatd perioada
atunci cand se afla in interiorul unitatii de Tnvatamant;

- Limitarea contactului dintre elevi din clase diferite. Evitarea schimbarii salii declasa de catre elevi pe
parcursul unei zile. Principiul de urmat este ,,1 clasa de elevi = 1 sala de clas3;

- Asigurarea unei distantari de minimum 1 metru sau montarea unor separatoare in situatia in care
asigurarea distantei de 1 metru nu este posibila;

- In vederea pastrarii distantei fizice, fiecare copil isi va pastra acelasi loc in bancd pe tot parcursul
prezenteiin clasa;

- Informarea permanenta a personalului, elevilor si parintilor / apartinatorilor cu privire la masurile de
protectie impotriva infectiei SARS-CoV-2;

- Necesitatea izolarii la domiciliu a elevilor, in cazul aparitiei febrei sau a altor simptome de suspiciune
COVID-19 (tuse, dificultate in respiratie, pierderea gustului si a mirosului) la elev sau la un alt membru
al familiei;

®Se va organiza mobilierul exterior(acolo unde este cazul) astfel incat sa pastreze distantarea fizica;
eSpatiile de joaca prevazute cu jucarii de exterior vor fi curatate, igienizate cu jeturi de apa si apoi
dezinfectate cu solutii avizate pentru suprafete, zilnic si inaintea inceperii cursurilor fiecarui ciclu de
fnvatamant;

eCurtea scolii va fi maturata si spalata zilnic cu jeturi de apa dimineata, inaintea inceperii cursurilor.
3.0rganizarea accesului in unitatea de invatamant

eAccesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in institutia de Tnvatamant de catre
persoane desemnate din unitatea de invatamant;

eDistantarea fizica va fi mentinuta la intrare folosind orice mijloc posibil (panouri, marcaje aplicate pe
sol, dispozitive de distantiere, bariere etc);

eSe recomanda intrarea esalonata la intervale orare stabilite in functie de zone sau de cladiri (eta;j,

etc);



eEste recomandata intrarea prin mai multe usi de acces pentru a reduce fluxul de elevi.

n cazul Tn care aceastd separare nu este posibild, respectarea distantdrii fizice a persoanelor care intr3
in institutia de Tnvatamant este esential3;

eVor fi amplasate indicatoare vizibile si usor de inteles (panouri, sageti etc);

oCaile de acces (de tip poarta, usa) vor fi mentinute deschise in timpul primirii elevilor pentru a limita
punctele de contact.

eVa fi asigurata comunicarea cu elevii si cu familiile acestora in vederea respectarii intervalelor de
sosire, cu scopul de a evita aglomerarea la intrare;

eDupa dezinfectia mainilor, elevii vor merge direct in salile de clas3;

e®Accesul oricaror persoane straine (parinti, alti Tnsotitori etc) va fi interzis in afara cazurilor
exceptionale, unde este necesara aprobarea conducerii scolii.

4.0rganizarea programului scolar

a)Organizarea procesului de invatamant va avea in vedere posibilitatea inceperii cursurilor la intervale
orare diferite astfel incat sa se evite aglomerarile la intrare si la iesire in pauze.

b)Organizarea activitatilor si supravegherea in timpul pauzelor:

eintervalele aferente recreatiilor vor putea fi stabilite in mod esalonat pentru fiecare clasa in parte,
acolo unde este posibil;

eVa fi evitata crearea de grupuri de elevi din clase diferite;

oElevii vor fi supravegheati pe toata durata pauzelor de catre cadrele didactice, pentru pastrarea
distantarii fizice;

eElevii vor fi instruiti sa nu interactioneze fizic (nu se vor imbratisa, nu isi vor atinge reciproc mainile si
nu vor sta aproape unul de celalalt);

oNu vor fi practicate jocuri de contact sau cu mingea, nici activitati care implica schimbul de obiecte.
Vor fi evitate de asemenea structurile de joc ale caror suprafete de contact nu pot fi dezinfectate;

eoNu vor fi utilizate bancile/scaunele exterioare(acest lucru fiind indicat prin aplicarea unor marcaje,
dispozitive de distantiere etc.). In caz contrar, va fi asigurata in mod regulat o dezinfectare adaptat3;
eVor fi eliminate jocurile si alte activitati care implica formarea unor grupuri care duc la reducerea
distantei dintre elevi;

oElevii nu vor consuma in comun mancarea sau bduturile si nu vor schimba intre ei obiectele de
folosinta personala (telefoane, tablete, instrumente de scris, jucarii etc).

c)Organizarea activitatilor sportive:

eSe pot desfasura doar jocurile sportive care permit distantarea fizica, exclusiv in aer liber;



oNu vor fi utilizate echipamente sportive care sa fie manevrate de toti elevii (sau manevrarea va fi
efectuata doar de un adult); in caz contrar, va fi asigurata in mod regulat o dezinfectare adaptats;
oOrele de educatie fizica efectuate in sala de sport trebuie limitate la activitati sportive care nu
presupun efort mediu/intens cu asigurarea obligatorie a distantei fizice de minimum 1,5 metri, situatie
in care portul mastii nu este indicat;

ePentru desfasurarea orelor de educatie fizica, elevii vor fi instruiti, ca pe tot parcursul activitatii sa nu
isi atinga fata, gura, ochii, nasul cu mainile neigienizate;

ela inceperea si finalul orelor de educatie fizica, toti elevii trebuie sa efectueze igiena mainilor cu un
dezinfectant pe baza de alcool;

eSe va efectua curatenia, dezinfectia cu solutii avizate si aerisirea salii de sport dupa fiecare grupa de
elevi.

d)Monitorizarea prezentei:

eLa nivelul fiecarei unitati de invatamant se vor monitoriza absentele elevilor si ale personalului.
Autoritatile sanitare locale vor fi anuntate in cazul inregistrarii unei cresteri mari a numarului de
absente ale elevilor si/sau personalului, cauzate de boli respiratorii.

5.Masuri de protectie la nivel individual:

Mesaje importante:

eSpalati-va des pe maini!

oTusiti sau stramutati in pliul cotului sau intr-un servetel!

e Utilizati un servetel de unica folosinta, dupa care aruncati-I!

eSalutati-i pe ceilalti fara sa dati mana!

oNu va strangeti in brate!

ePastrati distantarea fizica, evitati aglomeratiile!

ePurtati masca atunci cand va aflati in interiorul scolii!

a. Spalarea/Dezinfectarea mainilor: Toti elevii si personalul trebuie sa se spele/dezinfecteze pe
maini:

eimediat dupa intrarea in scoala si inainte de a intra in sala de clas3;

einainte de pauza/ pauzele de mas3;

einainte si dupa utilizarea toaletei;

edupa tuse sau stranut;

eori de cate ori este necesar.

b. Purtarea mastii de protectie



eMasca de protectie este obligatorie pentru intreg personalul unitatii de invatamant si va fi purtata
in sdlile de clasa, in cancelarie, in timpul deplasarii prin unitatea de invatamant si in timpul recreatiei
(atunci cand se afla in interior);

eMasca de protectie este obligatorie pentru elevii din invatamantul primar, gimnazial si va fi purtata
in salile de clasa, in timpul deplasarii prin unitatea de invatamant sau in timpul recreatiei (atunci
cand se afla in interior);

eMasca de protectie este obligatorie pentru elevi in timpul recreatiei in aer liber, in spatiile
aglomerate, atunci cand nu este asigurata distanta de minim 1 metru intre elevi;

eMasca de protectie nu este obligatorie in cazul prescolarilor;

eSchimbul mastii de protectie intre persoane este interzis!

6.Masuri igienico-sanitare in unitatea de invatamant

Curatenia si dezinfectia spatiilor si a echipamentelor reprezintd componente esentiale in lupta
fmpotriva raspandirii virusului. Fiecare unitate de invatamant are obligatia de a adopta si implementa
normele din prezentul document, cu sprijinul Autoritatilor publice locale.

ELABORAREA PLANULUI DE CURATENIE SI DEZINFECTIE a slilor de clas3, cancelariei, spatiilor comune
(holuri, sali de sport etc), precum si de aerisire a salilor de clasa, trebuie sa contina :

eoperatiunile si ordinea in care se vor efectua (ex. Colectarea deseurilor, maturarea pardoselii,
spalarea pardoselii, dezinfectia pardoselii, stergerea si dezinfectarea suprafetelor de scris ale bancilor,
cat si a spatiului interior de depozitare in acestea a obiectelor scolare, a separatoarelor transparente,
dezinfectarea dulapurilor personale ale elevilor, acolo unde exista, stergerea si dezinfectia pervazurilor,
dezinfectarea clantelor, manerelor ferestrelor, cuierelor pentru haine, intrerupatoarelor etc);
ematerialele care se vor utiliza pentru fiecare operatiune (ex: produse de curatenie, produse biocide
avizate pentru suprafete etc);

etehnica ce va fi aplicata pentru fiecare operatiune;

efrecventa curateniei si dezinfectiei, tinand cont si de timpul necesar de aerisire a spatiului:

-1n clasa, imediat dupa iesirea din clasa a elevilor la finalul orelor unei clase de elevi din ziua respectiva,
sau dupa fiecare utilizare de catre un grup diferit de elevi;

- in cancelarie imediat dupa iesirea din cancelarie a profesorilor la finalul orelor din ziua respectiva, sau
dupa fiecare utilizare de catre un grup diferit de profesori;

- pentru grupurile sanitare dupa fiecare pauza, la finalul zilei, si ori de cate ori este necesar.

e cine va face curatenia si cine va supraveghea efectuarea conforma a curdteniei, modalitatea de

afisare a monitorizarii (ex. tabel cu cine a efectuat, ora si cine a controlat);



e frecventa si durata de aerisire a salilor de clasa, cancelariei si a altor incdperi (ex. dupa curatenie si
dezinfectie, minimum 10 minute), precum si asigurarea aerisirii in timpul orelor de clasa cu geamul
rabatat;

*in fiecare dintre zonele care sunt igienizate va fi afisat la loc vizibil graficul de curatenie si dezinfectie,
care sa contind operatiunile de curatare si dezinfectie, secventa acestora, orarul si un loc pentru
semnatura persoanei care le efectueaza si a celei care verifica.

Se determina modul in care trebuie dezinfectate zonele.

Se ia in considerare tipul de suprafata si cat de des este atinsa suprafata. Se prioritizeaza dezinfectia
suprafetelor atinse frecvent, precum:

eclante, incuietori, butoane si manere ale usilor;

etreptele scarilor;

ebancile, catedrele si scaunele din clas3;

eblaturi;

ebalustrade;

eintrerupatoare de lumina;

emanerele echipamentelor si aparatelor (precum, cele sportive);

eobiecte didactice comune;

ecalculator tastatura, mouse, laptop si tablete partajate intre persoane;

Nota: Tastatura computerului poate fi acoperita cu o folie de plastic, care se indeparteaza dupa fiecare
utilizator.

Nu este necesara aplicarea de rutind a dezinfectantilor pe suprafete care nu sunt atinse frecvent sau cu
risc scazut (de ex, rafturile bibliotecilor, blaturile dulapurilor din depozite).

Se au vedere in vedere resursele si echipamentele necesare.

Se evalueaza periodic necesarul si disponibilitatea produselor de curdtare si dezinfectie si a
echipamentelor de protectie personald (PPE) adecvate pentru utilizarea acestora.

Pe durata activitatilor de curatenie si dezinfectie se poartda masca de protectie, manusi, iar dupa
indepartarea manusilor si a mastii, se spala mainile.

APLICAREA PLANULUI DE CURATENIE SI DEZINFECTIE

Se curata suprafetele cu detergent si apa Thainte de dezinfectie.

Se foloseste un dezinfectant avizat impotriva virusurilor(cu actiune virucida/virulicida).



Se respecta intotdeauna indicatiile de pe eticheta. Se achizitioneaza doar produse in ambalaje
originale, sigilate, nedeteriorate, inchise etans. Eticheta va include informatii de siguranta si
instructiuni de aplicare.

Daca produsul concentrat se dilueaza conform indicatiilor producatorului, solutia de lucru poate fi
utilizatd in cel mult 24 de ore. Pe flacon se noteaza numele produsului, concentratia, data si ora
prepararii.

Detergentii si dezinfectantii vor fi depozitati in spatii special amenajate in care nu au acces elevii.

n timpul utilizdrii produsului, este obligatorie purtarea mastii si a manusilor si asigurarea ventilatiei
adecvate. Se recomanda protectia ochilor si accesul imediat la o sursa de apa pentru spalarea ochilor,
in cazul accidentelor.

7.Instruirea personalului si comunicarea permanenta de informatii pentru elevi si parinti privind
masurile de prevenire a infectiei cu SARS-CoV-2

a. Personalul medical sau, in absenta acestuia, personalul desemnat de unitatea de invatamant, va
efectua instruirea personalului pentru a observa starea de sanatatea elevilor si pentru implementarea
normelor din prezentul document si va furniza informatii privind: elemente generale despre infectia
SARS CoV2, precum cele privind igiena respiratorie, tehnica spalarii pe maini, recunoasterea
simptomelor COVID-19, modul de purtare si eliminare corecta a mastilor, masurile de distantare fizica
necesare.

Cadrele didactice au obligatia sa anunte cadrul medical scolar sau responsabilul desemnat de
conducerea unitatii Tn cazul in care elevii prezinta in timpul orelor de curs simptomatologie de tip
respirator (ex. tuse, febra, probleme respiratorii), sau alte simptome de boala infectioasa (varsaturi,
diaree, mialgii, stare generalda modificatd), insotite sau nu de cresteri de temperatura, in vederea
aplicarii protocolului de izolare.

b. Instruiri periodice ale elevilor: in prima zi de scoala si cel putin odata pe saptdamana elevii vor fi
instruiti de catre cadrele didactice in vederea respectarii masurilor de protectie si preventie a infectiei
cu SARS_CoV2:

Tipuri de mesaje:

eSpalati

- va frecvent si regulat pe maini, cel putin 20 de secunde cu apa si sapun;

eMentineti o distanta cat mai mare fata de celelalte persoane;

ePoarta corect masca de protectie

ASA DA:



eSpala-te/dezinfecteaza-te pe maini inainte de a pune mana pe masca

eVerifica masca sa nu aiba rupturi sau gauri

eldentifica partea de sus, care trebuie sa aiba banda metalica sau marginea

tare

ePune masca cu partea colorata spre exterior

eAsaza banda metalica sau marginea tare deasupra nasului

eAcopera nasul, gura si barbia

ePotriveste masca pe fata fara a lasa spatii libere pe lateralele

oEvita sa atingi masca

eScoate mascaapucand-o de barete

eTine masca departe de tine si de suprafete in timp ce o scoti

eDupa folosire, arunca imediat masca, intr-un cos cu capac

eSpala-te/dezinfecteaza-te pe maini dupa ce arunci masca

ASA NU:

oNu folosi 0 masca rupta sau umeda

oNu purta masca doar peste gura sau sub barbie

oNu purta o masca prea larga

oNu atinge partea din fata a mastii

oNu scoate masca pentru a vorbi cu cineva sau pentru a face altceva ce

necesita reatingerea mastii

oNu-ti lasa masca la indemana altor persoane

oNu refolosi masca

oNu schimba masca cu alta persoana

eEvitati sa va atingeti ochii, nasul si gura cu mainile neigienizate.

e Acoperiti-va gura si nasul cu o batista de unica folosinta sau folositi cotul indoit in cazul in care se
intdmpla sa stramutati sau sa tusiti. Dupa aceea, aruncati batista utilizata.

eCuratati obiectele / suprafetele utilizate sau atinse frecvent folosind servetele / lavete / produce
biocide virucide).

eSolicitati consult de specialitate daca prezentati simptome precum febra, tuse sau dificultati la
respiratie sau orice alta simptomatologie de boala.

eDiscutati cu profesorii daca aveti intrebari sau griji.



Tn unitatile de Invatdmant (in clase, pe coridoare si in grupurile sanitare) vor fi afisate, in locuri vizibile,
postere cu informatii in acest sens.

c. Comunicarea de instructiuni / informatii pentru parinti:

Parintii vor fi incurajati sa participe la educatia pentru igiend si sanatate a copiilor, astfel Tncat
revenirea Tn scoald sa fie in siguranta. Parintii vor fi incurajati s& monitorizeze starea de sanatate a
copiilor si sa actioneze responsabil.

Sfaturi utile pentru parintii:

- Vorbiti cu copilul despre cum acesta se poate proteja pe el, dar si pe cei din jur impotriva infectiei
cu noul coronavirus;

- Explicati-i copilului ca, desi scoala se redeschide, viata de zi cu zi nu va fi la fel ca inainte, deoarece
trebuie sa avem grija de noi si sa evitam raspandirea infectiei;

-Acordati atentie starii mentale a copilului si discutati cu el despre orice modificari ale starii lui
emotionale;

-Invatati-va copilul cum s3 se spele pe maini corespunzitor si vorbiti cu acesta despre cum respectam
sfaturile generale cu privire la o igiena corespunzatoare si la pastrarea

distantei;

-Invatati-va copilul sa se spele pe maini: atunci cand ajunge la scoald, cand se intoarce acas3, inainte
si dupa servirea mesei, inainte si dupa utilizarea toaletei si ori de cate ori este necesar;

-invatati-va copilul cum s3 poarte corect masca de protectie si explicati-i importanta si necesitatea
purtarii acestei;

- Sfatuiti-va copilul sa nu consume in comun mancarea sau bauturile si sa nu schimbe cu alti elevi
obiectele de folosinta personala (atentie la schimbul de telefoane, tablete, instrumente de scris,
jucarii etc) De exemplu, nu oferiti nimic de mancat sau de baut intregii grupe/clase la ziua de nastere
sau cu alte ocazii;

-Curatati/dezinfectati zilnic acasa obiectele de uz frecvent ale copilului (telefon, tableta, computer,
mouse etc);

-Evaluati zilnic starea de sanatate a copilului inainte de a merge la scoal3;

-in situatia in care copilul are febra, simptome respiratorii(tuse, dificultiti in respiratie), diaree,
varsaturi, contactati telefonic medicul de familie sau serviciile de urgenta dupa caz si nu duceti
copilul la scoala;

-in cazul in care copilul se imbolnidveste in timpul programului (la scoald), luati-l imediat acasa si

contactati telefonic medicul de familie sau serviciile de urgenta dupa caz.



Este nevoie ca parintii sa constientizeze cat este de importanta izolarea la domiciliu si netrimiterea in
colectivitate a copiilor cu cel mai mic semn de boala infecto-contagioasa.

Parintii / apartinatorii nu vor avea acces in curtea unitatii de fnvatamant si nu vor insoti copiii in
cladirea acesteia,cu exceptia cazurilor speciale, pentru care exista aprobarea conducerii scolii.
Comunicarea cu parintii se va realiza telefonic sau prin mijloace electronice in vederea identificarii din
timp a semnelor de imbolnavire si a initierii masurilor de prevenire a imbolnavirilor in colectivitate.
Parintii au obligatia sa anunte unitatea de invatamant cu privire la absenta elevului in urmatoarele
situatii:

oElevul prezinta simptome specifice;

oElevul a fost diagnosticat cu SARS-Cov2;

oElevul este contact direct al unei persoane diagnosticate cu SARS-Cov2 si se afla in carantina.
8.Masuri pentru elevii si personalul din unitatile de invatamant aflate in grupele de varsta la risc si / sau
avand afectiuni cronice si/sau dizabilitati:

ePersonalul cu risc (ex. varstnici, persoane cu diabet zaharat sau alte boli cronice, persoane cu
imunitate deficitara) va reveni in scoli cu avizul medicului de medicina muncii;

ePrescolarii / elevii care fac parte dintr-un grup cu risc (ex. boli respiratorii cronice severe, obezitate
severa, diabet zaharat tip |, boli inflamatorii, imune /auto-imune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, dizabilitati, tratament imunosupresiv), vor reveni in scoli, cu avizul si recomandarile
specifice ale medicului curant si cu acordul scris al parintilor. Pentru acestia, reprezentantii unitatilor
de Tnvatamant vor identifica, dupa caz, solutii pentru asigurarea procesului educational la distanta sau
in conditii de siguranta sporite.

e®Respectarea masurilor de protectie si cele de igiena recomandate tuturor elevilor trebuie
monitorizate cu mai multa atentie in cazul elevilor cu boli cronice;

eElevii cu boli cronice care privesc cu teama intoarcerea la scoald, precum si parintii acestora, vor fi
consiliati de medicii specialisti si psihologii care i au in ingrijire, In privinta masurilor suplimentare
necesare pentru a se simti in siguranta;

e Copiii care locuiesc la acelasi domiciliu cu o persoana care face parte dintr-un grup cu risc, se pot, in
mod normal, reintoarce la institutia de invatamant. Pot exista anumite cazuri in care, dupa o evaluare
concreta si individuala a gradului de boala al persoanei respective si a riscului de contaminare cu Sars-
CoV-2 pe care copilul 1l poate aduce acasa, se poate recomanda de catre medicul curant, cu acceptul

familiei, ca acel copil sa nu se prezinte fizic la scoala, pentru o perioada determinata. Pentru cei care nu
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pot reveni la scoald, reprezentantii unitatilor de invatamant vor identifica solutii pentru asigurarea
procesului educational la distant3;

e Copiii cu dizabilitati, tindnd cont de specificul afectiunii, vor beneficia de adaptarea informatiilor si
invatarea regulilor de preventie in mod adecvat dizabilitatii specifice.

Protocol pentru transport

Pe parcursul transportului la si de la unitatea de invatamant, elevii vor respecta masurile generale de
conduita prevazute de normele aprobate pentru transportul in comun, in special:

asigurarea distantei fizice de minimum 1m, purtarea mastii. Soferul autobuzului scolar si personalul de
insotire vor respecta masurile generale de protectie. Autobuzul va fi aerisit si dezinfectat temeinic
dupa fiecare cursa.

Protocol de triaj

a) Triajul epidemiologic al prescolarilor si elevilor se efectueaza conform prevederilor legale in vigoare:
1. Tn prima zi de scoald, Personalul medical care va efectua triajul conform Ordinului comun
1668/5298/2011 si OMS 653/2001) va fi echipat conform normelor standard de echipare: halat
impermeabil, bonetd, ochelari de protectie / vizierd, masca chirurgicald, manusi de unica folosinta.

b) Triajul zilnic:

Este important ca:

-parintii/ reprezentantii legali ai copilului sa fie clar informati si sa inteleaga de ce copiii cu simptome
nu ar trebui adusi la scoalgs;

-intreaga comunitate sa colaboreze in observarea copiilor si a personalului pentru a diminua riscurile
de infectare.

1. Triajul zilnic se efectueaza de citre parinte, ACASA prin masurarea temperaturii corporale si
aprecierea stdrii de sandtate a copilului, Tn urma cdreia parintele decide prezentarea
prescolarului/elevului la cursuri.

Nu se vor prezenta la cursuri in ziua respectiva:

-cei cu temperatura mai mare de 37,3 C, si / sau simptomatologie specifica infectarii cu SARS-CoV-2
(tuse, dificultati in respiratie —scurtarea respiratiei, diaree, varsaturi) sau alte boli infecto-contagioase;
-cei confirmati cu infectie cu Sars-Cov-2, aflati in perioada de izolare la domiciliu;

-cei care sunt declarati contacti apropiati cu o persoana infectata cu Sars-Cov-2, aflati in perioada de
carantina la domiciliu / carantina institutionalizata.

Se pot prezenta la cursuri in ziua respectiva:

-cand nu se regasesc in nici una din situatiile de mai sus;
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-daca unul din membrii familiei prezinta simptome de infectie a tractului respirator, dar nu a fost
confirmat Covid-19;-cei cu simptome tipice de alergie la polen (alergii cunoscute la polen, nasul
curgator cu secretie nazala clara, ochi curgatori / prurit);

2. Triajul zilnic in gradinite se efectueaza conform normelor in vigoare;

3. De asemenea, la prima ora de curs a zilei, cadrul didactic va aprecia starea de sanatate a elevilor prin
observatie atenta si intrebari privind starea de sanatate adresate elevilor;

4. Tn cazul in care prescolarii si elevii prezintd in timpul orelor de curs stare febrild sau simptomatologie
specifica infectarii SARS-CoV-2, se aplica Protocolul de izolare;

5. Revenirea in colectivitate a copiilor care au avut probleme de sanatate si au absentat de la scoala se
va realiza obligatoriu in baza unei adeverinte medicale, care sa precizeze diagnosticul si pe care elevul
o va preda cadrului didactic de la prima ora de curs. Adeverintele vor fi centralizate la nivelul cabinetul
medical scolar sau la nivelul persoanei desemnate in cazul in care scoala nu beneficiaza de cabinet
medical;

6. Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic care prezinta simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree,
varsaturi) se izoleaza la domiciliu, contacteaza medicul de familie si anunta de indata pe responsabilul
desemnat de conducerea unitatii de Tnvatamant.

5.Protocol de izolare a copiilor bolnavi

Se aplica in cazul in care elevii prezinta in timpul orelor de curs, febra si /sau simptomatologie de tip
respirator (ex. tuse, dificultati in respiratie) sau alte simptome de boald infectioasa (varsaturi, diaree,
mialgii, stare generalda modificata).

elzolarea imediata a elevului. Elevul va purta masca, va fi separat de restul grupei / clasei / colegilor si
va fi supravegheat pana cand va fi preluat si va pardsi unitatea de invatamant insotit. Masurile de
protectie individuala vor fi respectate cu strictete. Se va deschide o fereastra pentru aerisire;

eVor fi anuntati imediat apartinatorii si, dupa caz, personalul cabinetului medical scolar;

eDaca pe perioada izolarii, elevul bolnav foloseste grupul sanitar, acesta trebuie curatat si dezinfectat,
folosind produse de curatare avizate, inainte de a fi folosit de oricine altcineva;

oNu se va transporta elevul pana la sosirea apartinatorului la medicul de familie, farmacie, serviciul de
urgentd sau spital, decat in situatia in care simptomele/semnele sunt severe, caz in care se va apela
serviciul de urgenta 112;

ePersoana care ajuta elevul izolat trebuie sa poarte masca si se va spala bine pe maini timp de

minimum 20 de secunde;
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elgienizarea incaperii se face cu dezinfectant avizat, dupa ce Elevul a plecat, pentru a reduce riscul de a
transmite infectia la alte persoane;
oElevul va reveni la scoald cu adeverinta medicald, eliberata de medicul curant / medicul de familie, cu

precizarea diagnosticului.

CAPITOLULII

ORGANIZAREA UNITATIl. PROGRAMUL DE LUCRU

1.- Scoala Gimnaziala Pelaghia Rosu Marisel functioneaza ca institutie de Tnvatamant de stat,

subordonata MEN; este persoana juridica si este subordonata ISJ Cluj.

2.- Scoala Gimnaziala Pelaghia Rosu Marisel are urmatoarele forme de invatamant:
Tnvatamant prescolar
Tnvatadmant primar
Tnvatamant gimnazial
3.- Programul de lucru n scoala:
Cursuri: 9,00 — 16.00
Prof. de serviciu: 8,00 — 16,00 (conform planificarii)

Tngrijitori: 7,00 — 15,00

4. Prezenta la program se consemneaza zilnic in condica de prezenta din sala profesorala. Orele si
activitatile efectuate peste program se vor consemna de asemenea in condica de prezentd , urmand sa
se tinad cont de acestea la stabilirea calificativelor anuale.

5. Accesul in unitate este permis numai elevilor pe baza de legitimatie (carnet de elev) si
angajatilor unitatii. Tn afara orelor de program, orice activitate desfisuratd in incinta unitatii va fi
aprobata de conducerea scolii dupa ce aceasta a fost informata in prealabil privind activitatea, data si
ora desfasurarii. Persoanele din afara unitatii se vor prezenta la secretariatul scolii, vor informa despre
motivul vizitei.

6. Usile de la intrari in corpul de cladire se deschid de catre Tngrijitori la ora 8,00. Usile pentru

elevi se inchid pe timpul desfasurarii orelor si dupa terminarea lor.
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a)

7. Planificarea concediului de odihna pentru cadrele didactice, personalul auxiliar si nedidactic
se face de catre conducerea scolii in conformitate cu Statutul personalului didactic si se aproba de

catre Consiliul de Administratie.

CAPITOLUL NI

OBLIGATIILE CONDUCERII UNITATII

DIRECTORUL

1.- raspunde de asigurarea conditiilor optime desfasurarii procesului instructiv — educativ, precum si a
activitatii din sectorul administrativ-gospodaresc, secretariat si contabilitate

- are obligatia de a proteja intreaga activitate din cadrul scolii fata de orice influente externe
daunatoare realizarii obiectivelor invatamantului, inclusiv cele politice

2.- raspunde de incadrarea in munca pe baza de competenta si concurs si de promovarea angajatilor
potrivit cerintelor stabilite pentru fiecare post sau functie, precum si de aplicarea unor criterii de
apreciere anuala

3.- are obligatia sa asigure circulatia informatiei, a legislatiei in vigoare pentru intreg personalul scolii
prin afisare la avizier, aducerea la cunostinta in cadrul sedintelor a tuturor informatiilor primate de la
ISJ, MEN si alte institutii

4.- raspunde de incadrarea cu personal didactic de specialitate si are dreptul de a emite decizii de
suplinire ocazionala ( pe o durata de maximum 30 zile)

5.- numeste prin decizie responsabilii comisilillor metodice, comisia pentru curriculum, comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, comisiile PSI, Protectie civila

6.- raspunde de gospodarirea eficienta si judicioasa a bunurilor ce constituie patrimoniul Scolii Pelaghia
Rosu, numeste prin decizie comisia de inventariere a mijloacelor fixe si mobile

7.- stabileste instructiunile proprii de asigurare a conditiilor igienico-sanitare

8.- exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant

9.- este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a

acesteia

10.- este ordonatorul de credite al unitatii de invatamant;
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11.- isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant pe care o
conduce;

12.- propune spre aprobare consiliului de administratie regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant;

13.- propune spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;

14.- raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea, incetarea
relatiilor contractuale de munca ale personalului din unitatea de invatamant;

15.- indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, conform legii;

16.- prezinta, anual, un raport asupra calitatii educatiei Tn unitatea sau in institutia pe care o
conduce. Raportul este prezentat in fata comitetului de parinti si este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean

17.- coordoneaza colectarea si transmite inspectoratului scolar datele statistice pentru sistemul

national de indicatori privind educatia.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

1.- Consiliul de administratie functioneaza conform prevederilor ordinului nr. 4619/2014 cu

modificarile si completarile ulterioare, si ale prezentului regulament.

2.- are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ

3.- asigura respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, ale actelor normative emise de Ministerul
Educatiei Nationale

4.- administreaza terenurile si cladirile in care isi desfasoara activitatea institutia de invatamant

preuniversitar si prin preluare de la vechiul consiliu de administratie, celelalte componente ale bazei

materiale-mijloace fixe, obiecte de inventar, materiale care sunt de drept proprietatea institutiei de

fnvatamant.

5.- aproba planul de dezvoltare a scolii

6.- aproba Rl a scolii dupa ce a fost dezbatut in Consiliul profesoral

7.- elaboreaza fisele si criteriile de evaluare specifice unitatii de invatamant pentru personalul

nedidactic, in vederea acordarii calificativelor anuale, primelor anuale si gradatiilor de merit

8.- aproba strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul institutiei de invatamint;

15



9.- acorda calificative anuale pentru intreg personalul salariat pe baza analizei intregii activitati
desfasurate
10.- aproba, la propunerea directorului, aprobarea gradatiei de merit pentru toate categoriile de
salariati
11.- stabileste acordarea primelor lunare pentru personalul unitatii
12.- stabileste perioadele concediului de odihna, pe baza cererilor individuale scrise ale salariatilor
unitatii
13.- aproba acordarea burselor scolare
14.- propune nivelul de indemnizatie de conducere a directorului
15.- valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din scoala
16.- controleaza periodic parcurgerea materiei si evaluarea ritmica a elevilor, solicitdnd rapoarte
sintetice din partea sefilor de catedre metodice;
17.- valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din institutiei de Tnvatamint si
promoveaza masuri ameliorative, conform normelor legale in vigoare
18.- hotararile Cons.de Adm. se iau prin vot, cu jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti
19.- membrii consiliului de administratie coordoneaza si raspund de domenii de activitate, pe baza
delegarii de sarcini stabilite de presedintele consiliului, prin decizie.
20.- Consiliul de administratie al institutiei de Tnvatamant este format, potrivit legii, din 7 membri:

a) 3 cadre didactice, inclusiv directorul institutiei de invatamant;

b) 2 reprezentanti ai parintilor

c) 1 reprezentant al primarului

d) 1 reprezentant al Consiliului local
21.- Personalul didactic de predare, care face parte din consiliul de administratie, este ales de consiliul
profesoral, la propunerea directorului sau a celorlalti membri ai acestuia, dintre cadrele didactice care
au calitati manageriale si performante profesionale deosebite.
22.- Consiliul de administratie este organul de conducere al unitatii de invatamant

- La sedintele consiliului de administratie participa, fara drept de vot, cu statut de observatori

liderul sindical din institutiade invatamant si un elev. Punctul de vedere al liderului sindical se
mentioneaza in procesul-verbal al sedintei.
23.- Presedintele consiliului de administratie invita in scris, cu 48 de ore Tnainte de data sedintei,

membrii consiliului de administratie si observatorii, care nu fac parte din personalul scolii.
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b)

24.- Presedintele consiliului de administratie numeste, prin decizie, secretarul consiliului de
administratie, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor
consiliului de administratie.

25.- Procesele-verbale se scriu in ,,Registrul de procese-verbale ale Consiliului de administratie”, care
se finregistreaza n institutia de Tnvatamant pentru a deveni document oficial, se leaga si se
numeroteaza. Pe ultima foaie, presedintele stampileaza si semneaza, pentru autentificarea numarului
paginilor si a registrului.

26.- Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie este insotit, in mod obligatoriu, de
dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc.). Cele doua documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza in biroul
directorului

27.- Consiliul de administratie se intruneste lunar, precum si ori de cate ori considera necesar
directorul sau o treime din membrii acestuia si este legal constituit in prezenta a cel putin 2/3 din
numarul membrilor sai.

28.- Hotararile consiliului de administratie se iau prin vot, adoptandu-se cu majoritatea celor prezenti
29. —Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinara si
disponibilizarea personalului didactic se iau cu votul a 2/3 din totalul membrilor Consiliului de

administratie

CONSILIUL PROFESORAL

1.- Consiliul profesoral, cu rol de decizie in domeniul instructiv-educativ, este alcatuit din
totalitatea personalului didactic de predare, din institutia de Tnvatamant si este prezidat de director.

- Personalul didactic auxiliar al institutiei de invatamant este obligat sa participe la sedintele
consiliului profesoral, atunci cand se discuta probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci cand
este invitat, absentele nemotivate constituindu-se in abateri disciplinare.

2.- La sedintele consiliului profesoral, directorul invita, in functie de tematica dezbatuts,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor
sociali.

3.- Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea

directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 dintre membrii personalului didactic;
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4.- Consiliul profesoral stabileste Codul de etica profesionala si monitorizeaza aplicarea acesteia,
precum si valideaza fisele de autoevaluare ale personalului angajat, in baza carora se stabileste
calificativul anual

5.- Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru cadrele didactice;
absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.

6.- Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, care are atributia de a
redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

III

7.- Procesele-verbale se scriu in ,,Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral” care se
inregistreaza in institutia de invatamant pentru a deveni document oficial, se leaga si se numeroteaza.
Pe ultima foaie, directorul institutiei de Tnvatamant stampileaza si semneaza, pentru autentificarea
numarului paginilor si a registrului.

8.- Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, este insotit, in mod obligatoriu, de
dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc.). Cele doua documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza in biroul
directorului institutiei de invatamant.

9.Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

b) stabileste Codul de etica profesionala si monitorizeaza aplicarea acestuia ;

c)valideaza fisele de autoevaluare ale personalului angajat, in baza carora se stabileste
calificativul annual;

d) alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratie si actualizeaza, daca este
cazul, componenta acestuia;

e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de “professor al anului”
personalului cu rezultate deosebite la catedr3;

f) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

g) propune consiliului de administratie curriculumul la dispozitia scolii;

h) aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor;

i) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale in cadrul cadrelor didactice cu
performante slabe sau pentru incalcari ale eticii profesionale;

j) propune consiliului de administratie programele de formare si dezvoltare profesionala
continua a cadrelor didactice;

k) alege cadrele didactice membre ale consiliului de administratie;
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[) indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie;

c) COMISIILE METODICE

(1) Tn cadrul aceleiasi institutii de invdtadmant, catedrele metodice se constituie din minimum
patru membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii curriculare.
(2) Tn Tnvatdmantul primar, catedra metodicd se constituie din totalitatea Tnvatatorilor si a
educatoarelor din comuna Marisel
(3). Atributiile catedrelor metodice sunt urmatoarele:

a) elaboreaza propunerile pentru oferta educationald a institutiei de Tnvatamant si strategia
acesteia, cuprinzand obiective, finalitati, resurse materiale si umane, curriculum la decizia scolii;

b) elaboreaza planuri de activitati semestriale si anuale;

c) consiliaza cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectarii didactice de scurta si de
lunga durata;

d) elaboreaza instrumentele de evaluare si notare;

e) analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;

f) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeaza evaluarea
elevilor;

g) organizeaza si raspunde de desfasurarea recapitularilor finale;

g) organizeaza activitati de pregatire speciala a elevilor pentru examene si concursuri scolare;

h) seful de catedra metodica stabileste atributiile fiecarui membru al catedrei metodice;

i) seful de catedra metodica evalueaza activitatea fiecarui membru al catedrei metodice si
propune consiliului de administratie calificativele anuale ale acestora, Tn baza unui raport bine
documentat;

i) seful de catedra sau un membru desemnat de acesta efectueaza asistente la lectiile
personalului didactic de predare din cadrul catedrei, cu precadere la tinerii specialisti si la cadrele
didactice nou venite in institutia de invatamant;

k) elaboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii catedrei metodice,
pe care le prezinta in consiliul profesoral;

(4) Seful catedrei metodice raspunde in fata directorului/directorului adjunct de activitatea

profesionala a membrilor acesteia.
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(5) Seful catedrei metodice are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director si
de a efectua asistente la orele de curs, in special la tinerii specialisti, la cei nou veniti, sau la cei in
activitatea carora se constata disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor-elev.

(6) Sedintele catedrei metodice se tin lunar, dupa o tematica aprobata de directorul/directorul
adjunct al institutiei de Tnvatamant, sau ori de cate ori directorul ori membrii catedrei considera ca

este necesar.

CAPITOLUL IV

OBLIGATIILE PERSONALULUI DIN UNITATE

a) EDUCATOARELE

1.- se prezinta la serviciu cu cel putin 10 minute inainte de inceperea programului

2.- se asigura ca in gradinita conditiile sunt corespunzatoare pentru inceperea activitatii

3.- primeste copiii in gradinita si completeaza zilnic caietul de inregistrare a frecventei acestora

4.- mentine legatura cu familiile copiilor inscrisi in gradinita pentru asigurarea frecventei optime a
acestora

5.- realizeaza anual recesamantul copiilor care urmeaza sa frecventeze gradinita si completeaza un
registru privind recesamantul copiilor

6.- solicita parintilor copiilor din grupa pregatitoare sa intocmeasca dosarele cu actele necesare
inscrierii acestora in clasa pregdtitoare pana la termenul fixat

7.- desfasoara activitatile educative conform orarului si planificarilor pe care le intocmeste

8.- supravegheaza copiii pe tot parcursul programului

9.- solicita personalului de ingrijire a scolii, ori de cate ori considera ca este necesar, asigurarea
conditiilor de igiena a salii, pardoselii, mobilierului pentru buna desfasurare a activitatilor si jocurilor
didactice specifice gradinitei de copii

10.- completeaza zilnic registrul ( condica sau fisa) de prezenta a cadrului didactic

11.- nu absenteaza nejustificat de la program, ci doar cu invoire data de conducerea scolii si cu

asigurarea suplinirii
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12.- participa la toate sedintele Consiliului profesoral, la activitatile Comisiei metodice si ale Cercului
pedagogic, la alte activitati scolare sau extrascolare conform planificarii acestora

13.- mentine legatura cu invatatorul atat in ce priveste pregatirea copiilor ce urmeaza a fi scolarizati,
cat si pentru rezolvarea problemelor de ordin administrativ-gospodaresc ale scolii

14.- distribuie copiilor din gradinita laptele si cornul/biscuitii

15.- se asigura ca fiecare copil pleaca in siguranta de la gradinita, insotit de o persoana de incredere
16.- cunoasterea Legii 307/12.07.2006 — legea privind apararea impotriva incendiilor

17.- lasa sala de clasa in ordine (jucariile adunate, bancutele si scaunelele aranjate, papucii copiilor la

locul lor etc..)

b) INVATATORII, PROFESORII, DIRIGINTII

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin invatatori/diriginti, numiti de
directorul institutiei de invatamant, dintre cadrele didactice de predare de prestigiu si cu experienta,
care predau la clasa respectiva.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu
aceasta responsabilitate.

(3) Invatatorul/dirigintele Tsi proiecteaza si isi desfisoara activitatea potrivit sarcinilor previzute
de planul anual al institutiei de invatamant si in acord cu particularitatile educationale ale clasei
respective.

(4) Tnvatatorul/dirigintele Tntocmeste, dupd consultarea profesorilor clasei, a parintilor si a
elevilor, planificarea semestriala si anuald, care va cuprinde componentele activitatii educative, in
acord cu problemele specifice ale colectivului de elevi, precum si cu Curriculum-ul ,Dirigentia”,
elaborat de Ministerul Educatiei Nationale

(5). Invatatorul/dirigintele are urméatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea clasei;

b) numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; 1i repartizeaza sarcini si organizeaza,
impreuna cu acesta, colectivul de elevi al clasei;

c) colaboreaza cu toti profesorii clasei, in vederea armonizarii influentelor educative si pentru a

asigura coeziunea clasei de elevi;
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d) prezinta, elevilor si parintilor, prevederile prezentului regulament

e) organizeaza actiuni de orientare scolara si profesionalg;

f) informeaza elevii si pe parintii acestora cu privire la prevederile legale, referitoare la testarile
nationale, examenele de absolvire, la admiterea in licee , metodologia de continuare a studiilor;

g) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi si informeaza familia
finalizarea invatamantului obligatoriu; elevului, saptamanal;

h) motiveaza absentele elevilor, pe baza certificatelor, eliberate de medicul de familie, precum si
in baza cererilor personale, motivate, ale parintilor, aprobate de director;

i) analizeaza, periodic, situatia la invatatura a elevilor, monitorizeaza indeplinirea indatoririlor
scolare de catre toti elevii, initiaza programe de consultatii cu parintii;

k) sprijind organizarea si desfasurarea activitatilor elevilor in afara clasei si a institutiei de
fnvatamant;

[) informeaza, in scris, familiile elevilor, in legatura cu situatiile de corigenta, sanctionari
disciplinare, neincheierea situatiei scolare etc.;

n) felicita, n scris, parintii sau tutorii elevilor, pentru rezultatele exceptionale obtinute de copiii
lor la Tnvatatura sau in cadrul activitatilor extrascolare; inmaneaza elevilor diplome si premii la
festivitatea organizata la sfarsitul fiecarui an scolar;

m) organizeaza intalniri si discutii cu parintii, care se pot desfasura pe grupe, individual sau Tn
plen, se consulta cu acestia in legatura cu cauzele si masurile care vizeaza progresul scolar al copiilor
lor si-i informeaza pe acestia despre absentele si comportamentul elevilor, despre potentialele situatii
de corigente, de amanare a incheierii situatiei scolare si de aplicare a unor sanctiuni disciplinare,

n) aplica elevilor, pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile prevazute in prezentul
regulament;

o) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor Tnscrise si de starea fizica a
acestuia;

p) calculeaza media generald semestriald si anuala a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilor
la sfarsitul anului scolar, propune acordarea premiilor, a recompenselor si a distinctiilor, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului intern;

r) proiecteaza, organizeaza si desfasoara activitati educative, de consiliere si de orientare
scolara si profesionald, in functie de particularitatile colectivului de elevi;

s) prezinta consiliului profesoral, spre validare, raportul scris asupra situatiei scolare si

comportamentale a elevilor la sfarsitul semestrului/anului scolar.
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6.- se vor prezenta la serviciu cu cel putin 10 minute inainte de inceperea programului

7.- vor respecta durata orelor de curs si nu vor intarzia nejustificat de la ore

8.- se vor implica activ in viata scolii si nu vor trece indiferenti pe langa elevii indisciplinati

9.- nu vor scoate elevii de la ore pentru a-i trimite in afara scolii in interes personal

10.- vor lua atitudine, politicos, fatd de persoanele straine care intra in scoala

11.- vor desfasura lectiile conform orarului si planificarilor pe care le intocmesc

12.- vor intocmi la timp planificari calendaristice si pe unitati de invatare, avandu- le tot timpul la ei
13.-conducatorii de clase au in primire si raspund de inventarul clasei pe tot timpul anului impreuna cu
personalul de serviciu

14.- in caz de nevoie solicita personalului de ingrijire al scolii asigurarea conditiilor de igiena si caldura a
salii de clasa, a coridoarelor scolii, a salii profesorale, a mobilierului, a toaletei, a curtii si anexelor scolii
15.- mentin legdtura cu parintii elevilor prin sedinte, lectorate, intruniri, activitati in care sunt implicati
si parintii

16.- informeaza parintii despre situatia la Tnvatatura si disciplina a elevilor

17.-completeaza documentele scolare ( registrul de evidenta a elevilor, catalogul, registrul matricol,
condica de prezenta, registrul de procese- verbale ale acivitatilor cu parintii

18.- intocmesc diferitele situatii cerute: situatiile statistice semestriale si anuale privind miscarea
elevilor,situatia la Tnvatatura (promovabilitatea), absentele si situatia la purtare a acestora

19.- nu absenteaza nemotivat de la program ci numai cu invoirea directorului si cu asigurarea suplinirii
20.- participa la toate sedintele Consiliului profesoral, precum si la activitatile Comisiei metodice din
scoala, conform graficului de desfasurare a acestora

21.- participa la activitatile Cercului pedagogic din care fac parte sau la cele organizate in zona sau la
nivel judetean de catre ISJ si CCD Cluj

22.- preiau de la responsabilul “lapte-corn” si distribuie elevilor laptele si cornul/biscuitii -

clasele P-VIII si prescolarilor

23.-personalul didactic are obligatia sa respecte normele de protectie a muncii, prevenire si stingere a
incendiilor sau a oricaror situatii care ar pune in pericol cladirea, instalatiile scolii ori viata, integritatea
corporala sau sandtatea unor persoane, conform procedurilor stabilite; in vederea cunoasterii acestor
norme, resposabilul comisiei PSI - PM va efectua instructaje conform legilor in vigoare (Legea 35/2007
— legea privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamat si Legea 307/12.07.2006 — apararea

impotriva incendiilor)
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24.- pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina in scoald, personalul didactic trebuie sa aiba o
comportare corecta in cadrul relatiilor de serviciu

25.- personalul didactic are obligatia sa respecte dispozitiile legale privind pastrarea secretului de
serviciu si a celui referitor la documentele, datele sau informatiile care nu se dau publicitatii

26.- se vor pregati zilnic pentru lectii, folosind metode interactive centrate pe elev

27.- educatoarele, invatatorii si dirigintii isi vor supraveghea elevii pana la plecarea cu microbuzul,
raspunzand de integritatea fizica a acestora

28.-temele pentru acasa vor fi date elevilor, luindu-se in considerare posibilitatile de realizare in

limitele :
inclasal - panalalora
inclasaall-a - panala 1,5 ore

in clasele a lll-a sia IV-a—pana la 2 ore
inclaseleaV-asiaVl-a - panala2,5ore
in clasele a Vll-a - panala2,5ore

in clasele a Vlll-a —pana la3ore

CADRELE DE SERVICIU PE SCOALA

1.- prezenta la scoala- 8,00.; perioada 8,00 - 15,30 (dupa plecarea ultimei curse cu elevii navetisti)

2.- verifica salile de clasa, curatenia, incalzirea, elevul de serviciu pe clasa,

3.- de cate ori considera necesar, organizeaza careu cu acordul directorului sau la solicitarea acestuia
(In pauze sau dupa ore)

4.- pe timp favorabil, elevii vor iesi in curte in timpul pauzelor, exceptie facand elevii de serviciu pe
clase; cand timpul este nefavorabil elevii vor ramane in clase, fiind supravegheati, fara a face prea
multa galagie

5.- in timpul pauzelor, elevii nu au voie sa meargad la bar sau alte magazine; in cazul nerespectarii
acestei prevederi, li se va scadea nota la purtare

6.- constata si ia masuri privind curatenia in clase (impreuna cu conducatorii de clase), pe coridoare, si
in curtea scolii

7.- directorul scolii poate stabili si alte sarcini, in functie de diverse situatii

8.- la scolile subordonate, serviciul va fi stabilit de catre coordonatorul de structuri scolare care poate

sa-si intocmeasca un regulament propriu adaptat cerintelor acestor scoli
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d)

9.- cadrul didactic de serviciu va supraveghea tot timpul elevii, va lua legatura cu conducerea scolii in
caz de situatii deosebite si la sfarsitul zilei va completa caietul de procese-verbale al dascalului de
serviciu

10.- cadrul didactic de serviciu va pleca din scoala dupa a doua cursa cu elevii care pleaca cu
microbuzul scolar

- profesorul de serviciu are obligatia sa insoteasca elevii pe microbuz pana la destinatie

11.- fiecare cadru didactic de serviciu este raspunzator de ceea ce se intampla in scoald pe perioada
zilei in care este de serviciu

12.- la celelalte scoli- structuri, serviciul pe scoala este asigurat de invatator, care poate sa-si
intocmeasca un regulament propriu adaptat cerintelor acelei scoli

PERSONALUL AUXILIAR $I SERVICIUL ADMINISTRATIV

1.- este un sector complementar necesar functionarii normale, a intretineriii in conditii optime a scolii;
activitatea este coordonata de directorul scolii

2.- curatenia si intretinerea n stare optima de functionare a spatiilor scolii se face de catre femeile —
ingrijitor curatenie

3.- atributiile de serviciu ale persoanelor din serviciul administrativ sunt prevazute in fisa postului

4.- personalul angajat al scolii trebuie sa respecte cu strictete programul de lucru, ordinea si disciplina
la locul de munca

5.- personalul angajat trebuie sa respecte legea privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant
(Legea 35/2007), normele de protectie a muncii si PSI (Legea 307/12.07.2006), sa evite orice situatii
care ar putea pune in pericol cladirile, instalatiile unitatii scolare ori viata, integritatea corporala sau
sandtatea unor persoane; in acest sens se vor efectua instructaje, lunar

6.- intregul inventar mobil si imobil al institutiei de invatamant se trece in registrul inventar al acesteia
si In evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin institutiei de Tnvatamant se
poate face numai cu indeplinirea formelor legale.

7.- personalul angajat al unitatii trebuie sa aiba o comportare corecta in cadrul relatiilor de serviciu n
vederea asigurarii unui climat de ordine si disciplina

8.- ingrijitorii si fochistul vor sta in scoalad in timpul orelor, pentru a supraveghea incalzirea centrala,
curatenia pe coridoare si alte probleme administrative

- secretar— 0,5 norma

- contabil = 0.50 norma
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- ingrijitoare — 1norma+0,5 norma+0,5 norma=2 norme

- bibliotecar — 0,25 norma

-soferi- 2 norme

-fochist-1 norma

9.Bibliotecarul este subordonat directorului institutiei de invatamant.

(a) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este
interesat de completarea rationala a fondului de publicatii.
10.Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

a) indruma lectura si studiul si ajuta la elaborarea lucrarilor elevilor, punand la dispozitia
acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care sa le
inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b) sprijind informarea si documentarea rapida a personalului didactic;

c) participa la toate cursurile specifice de formare continua.

(d) Bibliotecarul organizeaza sau participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte,
intalniri literare, simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de carti,

prezentari de manuale optionale etc.

CAPITOLULV

COMISIA PENTRU EVALUAREA S1 ASIGURAREA CALITATII

1.- este formata din 3-9 membri ; la scoala Pelaghia Rosu este formata din 6 membri ( 3 cadre
didactice, 1 reprezentant al parintilor, 1 reprezentant al Consiliului local ,1 repr.al Primarului)

2.- elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii
aprobate de conducerea scolii

3.- elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in scoala Pelaghia Rosu
Marisel si scolile structuri

4.- elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei

5.- coopereaza cu agentia romana specializata pentru asigurarea calitatii, cu alte agentii si organisme

abilitate sau cu institutii similare din tara ori strdinatate, potrivit legii

Evaluarea rezultatelor elevilor
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a Evaluarea rezultatelor la Tnvatatura se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul semestrelor ,
conform prevederilor Ministerului Educatiei si Cercetarii

b. Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor
dobandite de elevi. In aceste perioade se urmareste:

c. ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

d. fixarea si sistematizarea cunostintelor;

e. stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultati in dobandirea cunostintelor,
deprinderilor si atitudinilor;

d) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta.

e) stimularea pregatirii elevilor cu CES
7. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psiho-pedagogice ale
elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) lucrari scrise;

b) lucrari practice;

c) referate si proiecte;

d) interviuri;

e) portofolii;

f) alte instrumente stabilite de catedrele metodice si aprobate de director sau elaborate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii
8. (a) Tn invatadmantul secundar general, evaludrile se apreciazd, de reguld, prin note de la 101a 1.

(b) Notele acordate se comunica, Tn mod obligatoriu, elevilor, se trec in catalog si in agenda elevului,
de catre profesorul/invatatorul care le acorda si se comenteaza cu parintii.

(c) Numarul de note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv nota de la teza,
trebuie sa fie cel putin egal cu numarul saptamanal de ore de curs prevazut in planul de Tnvatamant.
Fac exceptie disciplinele cu o ora de curs pe saptamana, la care numarul minim de note este de doua.

(d) Disciplinele la care se sustin teze se stabilesc de Ministerul Educatiei Nationale.

(e) Notele la teze se analizeaza cu elevii intr-o ora scolara special destinata si se trec in catalog
inaintea incheierii semestrului.

(f) Tezele se pastreaza in scoala pana la sfarsitul anului scolar si pot fi consultate de parintii elevilor, Tn

prezenta profesorului care preda disciplina de studiu respectiva si care a acordat nota.
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CAPITOLUL VI

RECOMPENSE, DISTINCTII, PREMII

1.- de trecerea intr-o treapta sau grad superior de retributie se ocupa secretara scolii, care intocmeste
si statele de plata

2.- acordarea gradatiilor de merit se face pe baza metodologiei elaborata de MEC

3.- criteriile de departajare si punctajele acordate se stabilesc de catre Consiliul de Administratie

4.- dosarele cu documentatia pentru acordarea gradatiei de merit se intocmesc pana la data de 15
octombrie.a anului in curs pentru anul calendaristic urmator

5.- la propunerea Consiliului profesoral se vor intocmi actele necesare acordarii de decoratii, ordine,
medalii, diplome si alte premii, potrivit Statutului personalului didactic, cu rezultate deosebite in

procesul instructiv — educativ sau la sfarsit de cariera

CAPITOLUL VI

SANCTIUNI DISCIPLINARE

1.- Incdlcarea cu vinovatie a obligatiilor de munca, inclusiv a normelor de comportare,constituie
abatere disciplinara si se sanctioneaza, indiferent de functia pe care o are cel care a savarsit-o

2.- in cazul In care legea prevede, sanctionarea poate atrage si raspunderea materiala sau
conventionala

3.- raspunderea penala sau materiala nu exclude raspunderea disciplinara pentru incalcarea obligatiilor
de munca Sanctiunile disciplinare ce pot fi aplicate personalului didactic sunt cuprinse in Legea
nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic, art. 115 — 124

4.- fumatul in scoald, se va sanctiona cu pana la 15% din salar de catre conducerea scolii; absentarea
sau intarzierea nemotivata de la ore va fi sanctionata in acelasi mod

5.- cercetarea propunerii de sanctionare si comunicarea sanctiunii disciplinare prin decizie scrisa in

registrul scolii se face in termen de cel mult 30 de zile de la data consemnarii abaterii
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a)

6.- impotriva deciziei de sanctionare, cel sanctionat poate face contestatie in termen de 15 zile de la

comunicare, la Comisia pentru disciplina de pe langa ISJ Cluj

CAPITOLUL VII

ELEVII

1.- elevii vor fi prezenti la scoald, in sala de clasa la ora 9:00

2.- este interzisa intrarea la orda dupa profesor, decat in cazuri bine motivate; elevul care nu este
prezent in sala la inceputul orei, este considerat absent

3.- la fiecare 10 absente nejustificate, pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente
nejustificate din numarul orelor pe semestru la o discipling, va fi scazuta nota la purtare cu cate un
punct

4.- au voie la un numar de 10 absente motivate de catre parinti, pe baza unei declaratii pe propria
raspundere

5.- vor folosi cu grija materialele didactice expuse in clase si pe coridor

6.- vor intretine mobilierul (dulapuri,. banci, scaune, usi, geamuri etc...)

7.-n caz de deteriorare, vinovatul va repara sau cumpara produsul si materialele deteriorate

8.- in cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala devine colectiva, revenind intregii
clase

9.- vinovatului sau vinovatilor de deteriorarea bunurilor, li se va scadea nota la purtare daca nu vor
repara ceea ce au deteriorat

10.- in cazul deteriorarii, distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator, iar in caz de imposibilitate, achita valoarea
acestuia

11.-nu vor lasa geamurile din clase si holuri deschise la sfarsitul cursurilor si nici becurile aprinse

12.- se interzice atingerea prizelor si comutatoarelor electrice, iesirea din clasa pe geam, sau intrarea in
clasa pe geam; aceste acte de indisciplina vor fi sanctionate cu scaderea automata a notei la purtare
13.- sunt interzise jocurile cu mingea in sala de clasa si pe hol, precum si in curtea scolii

14.- nu se joaca fotbal si volei in curtea scolii dimineata sau in pauze, decat la orele de sport sub

supravegherea cadrelor didactice, pe terenul special amenajat
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15.-sunt interzise jocurile cu obiecte ascutite ( cutit, briceag, foarfece, cuie, ace, pioneze, bucati de
sarma, aschii, cioburi de sticla etc..) atingerea cu mana a caloriferelor incinse precum si deschiderea
acestora

16.- este interzisa impingerea sau lovirea colegilor

17.- nu se vor arunca resturile de mancare, ambalajele si hartiile in curtea scolii si in clase

18.- intrarea si iegirea elevilor se face numai pe usa destinata lor

19.- nu se vor aduce la scoala: tigari, brichete, bauturi alcoolice, telefoane mobile, aparate electronice
sau electrice proprii, obiecte sau podoabe de pret, obiecte care apartin celorlalti membri ai familiei

20.- nu vor duce acasa lucruri din scoala sau care nu le apartin

21.- in timpul orelor sau a pauzelor, dar si in drumul spre si de la scoal3, elevii vor evita provocarea sau
implicarea in certuri, batai, scandaluri

22.- vor fi atenti la lectii, vor raspunde cuviincios cerintelor cadrelor didactice si nu vor deranja prin
vorbe, gesturi sau fapte desfasurarea orelor

23.- vor purta in permanenta la ei carnetul de elev si il vor prezenta la solicitarea cadrului didactic si a
parintilor

24.- vor avea o tinutd decenta corespunzatoare statutului de elev (uniforma scolara stabilita) , fara
decolteuri sau haine prea mulate si indecent de scurte; fara oja sau lac pe unghii, fara farduri sau ruj
25.- vor dovedi prin comportare, respect si bunavointa fata de cadrele didactice, personalul de serviciu
si administrativ al scolii, colegii de clasa si de scoald, dar si fata de persoanele cunoscute pe care le
intalnesc in drumul spre si de la scoala

26.- nu vor pune afise in scoala decat cu aprobarea conducerii scolii

27.- vor respecta regulile de circulatie ale pietonilor, circuland intotdeauna pe partea stanga, in afara
partii carosabile, cat mai pe margine

28.- vor respecta regulile de protectie a muncii si vor cunoaste prevederile Legii 307/12.07.2007,
precum si legea privind cresterea sigurantei in unitatile de finvatamant (Legea 35/2007) prin
instructajele efectuate de catre diriginti si responsabilul PSI — PM.

29.- elevii care circuld cu microbuzul scolii vor urca si cobori cu atentie din microbuz, fara sa se
imbulzeasca, sa se calce pe picioare sau sa se imbranceascd; vor pastra scaunele si interiorul
microbuzului curate si nu le vor deteriora; orice deteriorare va fi reparata de catre cel vinovat, sau de
catre toti cei care circuld cu microbuzul (in cazul in care nu se gaseste vinovatul); se vor comporta
civilizat cu soferul si au datoria sa asculte sfaturile acestuia referitoare la transport si pastrarea

microbuzului
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b)

30.- in timpul pauzelor, elevii nu au voie sa mearga la bar sau alte magazine , in cazul nerespectarii
acestei prevederi, li se va scadea nota la purtare

31.- nu se recomanda deplasarea elevilor cu bicicleta spre si de la scoala

32.- se interzice dialogul sau orice fel de raspuns din partea elevului la posibile provocari sau propuneri

venite din partea unor persoane necunoscute

ELEVII DE SERVICIU:

1.- mentin ordinea si curatenia in salile de clasa si pe coridoare

2.- aerisesc sala de clasa in timpul pauzelor

3.- sterg tabla in pauze si in timpul orelor

4.- prezinta la inceputul fiecarei ore elevii absenti

5.- informeaza profesorul de serviciu sau dirigintele ( Tnvatatorul ) asupra eventualelor deteriorari
produse in sala de clasa, sala de sport sau pe coridor, sau a unor acte de indisciplina

6.- observa starea curateniei din curtea scolii si informeaza profesorul de serviciu despre eventualele

nereguli

RECOMPENSAREA ELEVILOR

1.- evidentierea in fata colegilor clasei

2.- evidentierea in fata colegilor de scoala sau a Consiliului profesoral

3.- premii, diplome, medalii

4.- premiul de onoare al unitatii de invatamant

5.- comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentionarea faptelor deosebite pentru care
elevul este mentionat

6.- burse sau alte recompense materiale acordate de stat, de agentii economici, de sponsori, consiliul
reprezentativ al parintilor, comunitatea locala

7.- recomandare pentru trimiterea cu prioritate, in excursii sau in tabere din tara si strainatate

8.- Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul institutiei de invatamant, la
propunerea dirigintelui, a directorului scolii.

Se pot acorda premii elevilor care:

31



d)

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa, dar nu mai mici de 9.00; pentru urmatoarele
trei medii se pot acorda mentiuni;

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, raional/municipal, republican sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;

e) au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Transferul elevilor

1. Elevii au dreptul sa se transfere de la o institutie la alta, Tn conformitate cu prevederile
prezentului regulament si ale regulamentului intern al institutiei de Tnvatamant de la si la care se face
transferul. Aprobarile pentru transfer se dau de catre consiliile de administratie ale celor doua institutii
de invatamant.

2. Transferurile se pot efectua numai in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara;
3.Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, in
urmatoarele situatii:
a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) la recomandarea de transfer, eliberata pe baza unei expertize medicale

E)- SANCTIUNI:

(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv

regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora..
(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele :

a)- observatia individuala facuta elevului
b)- observatia in fata colectivului de elevi ( mustrarea)
c) - anuntarea parintilor despre comportamentul necorespunzator al elevului, eventual chemarea
parintilor la scoala
d) scaderea notei ( calificativului ) la purtare

e)retragerea temporara sau definitiva a bursei ( sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare)
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f) In cazuri exceptionale, grave, eliminarea elevului de la cursuri pentru o perioada de 3 — 5 zile (
sanctiunea consta in Tnlocuirea activitatii obisnuite cu un alt tip de activitate desfasurata in cadrul
unitatii; daca elevul refuza sa participe, absentele sunt considerate nemotivate si se consemneaza n
catalogul clasei; se scade si nota la purtare)

g) daca media anuald la purtare a unui elev este sub 6, respectiv “Insuficient”, elevul este declarat

repetent

CAPITOLUL VIII

INDATORIRILE CONDUCATORULUI AUTO

a) .-respecta cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;

b)- Tnainte de a pleca in cursd are obligatia sa verifice starea tehnica a autovehiculului pe care il
conduce;

c).- efectueaza ingrijirea zilnica a autovehiculului;

d).- nu pleaca in cursd daca constata defectiuni / nereguli ale autovehiculului si isi anunta imediat
superiorul pentru a se remedia defectiunile;

e).- preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si preda foaia din ziua precedenta completata la toate
rubricile (dupa cum indica formularul), bonuri de transport, nota de receptie, ;

f).- parcheaza autovehiculul la locul stabilit prin foaia de parcurs, respectand regulile de parcare;

g).- pastreaza certificatul de inmatriculare, licenta de executie si copia licentei de transport, precum si
actele masinii in conditii corespunzatoare, le prezinta la cerere organelor de control;

h).- se preocupa permanent de imbunatatirea cunostintelor sale profesionale si legislative in domeniul
transporturilor;

i).- executa operativ si corect sarcinile de serviciu trasate de superiorii ierarhici, respectand disciplina
muncii;

1).- se comporta civilizat in relatiile cu elevii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici si organele de
control;

j)- respecta regulamentul de ordine interioara;

k).- indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere — 2 zile de excursii lunare, 7-10 zile de tabara
pentru perioada vacantei de vara stabilite de comun acord cu conducerea unitatii scolare, cu acordarea

diurnei pentru perioada deplasarii, participarea la toate deplasarile din cadrul proiectelor scolare ,
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judetene, nationale sau internationale derulate in scoala in functie de programul acestora
[).- comunica imediat sefului direct — telefonic sau prin orice alt mijloc — orice eveniment de circulatie
in care este implicat;
m).- are obligatia sa nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pana la sosirea organelor
politiei si sa asigure pastrarea urmelor la locul accidentului, daca acesta a avut ca rezultat moartea,
vatamarea integritatii corporale sau a sanatatii vreunei persoane sau daca accidentul constituie
infractiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni;
n)- nu are voie sa transporte persoane din afara scolii,cu exceptia profesorilor si a parintilor care
insotesc copiii;
0)- sa se prezinte la verificarea medicala atunci cand este trimis de scoala;
p)- soferul raspunde de integritatea persoanelor transportate - elevi si profesori, din momentul urcarii
si pana la coborarea in fata scolii sau in statie;
r)- nu porneste in nicio excursie scolara pana cand cadrul didactic nu prezinta toate documentele
necesare — NTSM semnat de elevi si parinti,tabel cu elevii ce efectueaza deplasarea si cadrele didactice
ce raspund de acestia, proiectul tematic al actiunii ce contine obiectivele activitatii,traseul parcurs si
durata deplasarii, avizele de cazare daca este cazul, rezervarile pentru mese daca este cazul, avizate de
director si inregistrate la secretariatul unitatii scolare
s)- respecta si indeplineste cu strictete normele PSI si protectia muncii.
s)- conducatorul auto transporta in siguranta elevii si raspunde de integritatea corporala a lor pe timpul
transportului de la Rusesti,Rosesti, Marisel-Marisel, Costesti, Copcea,astfel incat sa fie prezenti la
scoala cu cel putin 5 minute Thainte de inceperea cursurilor ;
t)- Mersul microbuzului scolar :

8,00 — urcarea elevilor din satul Costesti in microbus

8,20 — sosirea elevilor la Scoala Pelaghi Rosu

8,30 — urcarea elevilor de la Copcea in microbuz

8,45 — sosirea elevilor la scoala

8,00 — urcarea elevilor din Rusesti si Rosestin in mocrobuz

8,20 — sosirea elevilor la scoala

8,30 - urcarea elevilor de la Marisel-Marisel in microbuz

8,45 — sosirea elevilor la scoala

Dupa masa, plecarea microbuzelor se va face in functie de orarul claselor primare si gimnaziale.
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De dimineata si pana la plecarea elevilor spre casd, microbusul va stationa in siguranta in fata scolii ;
Conducatorul auto nu va folosi masina in alte scopuri decat pentru transportul elevilor in mod
gratuit pe raza comunei Marisel si a cadrelor didactice in interesul scolii

Va pastra si va intretine masina curata, ingrijita si Tn stare de functionare ;

Se va ocupa din timp (cu cel putin o lund) de expirarea RCA si ITP sau alte autorizatii necesare
circulatiei microbuzului ;

Va anunta urgent orice defectiune ce poate aparea ;

Raspunde de pastrarea integritatii autovehicului si de defectiunile produse acesteia din cauza
exploatarii defectuoase ;

Va justifica cu documente consumul de motorina, ulei de motor, filtre, antigel....etc;

La sfarsitul fiecarei curse va verifica starea scaunelor, va curata microbuzul si-l va parca in siguranta in

fata scolii.

CAPITOLUL IX
PARINTII

(1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu institutia de invatamant, in
vederea realizarii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe lund, sa ia legatura cu
fnvatatorul/dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor.

(3) Parintele, tutorele legal instituit sunt obligati, conform legii, sa asigure frecventa scolara a
elevului in invatamantul obligatoriu.

(4).- sa-si cunoasca drepturile si obligatiile pe care le au in calitate de parinti

(5).-tin legatura cu scoala si gradinita si coopereaza cu dascalii, fiind interesati de situatia scolara
a copiilor lor

(6).-participa la activitatile si actiunile cu parintii organizate si anuntate de scoala( sedinte,
lectorate, intruniri pe diverse teme, activitati in care sunt implicate, programe artistice, asistente la ore
etc..)
7.-iau legatura cu invatatorul sau dirigintele, implicandu-se in rezolvarea problemelor educative si
administrativ-gospodaresti ale scolii

8.-monitorizeaza comportamentul copiilor lor dupa orele de curs
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9.-asigura copilului conditiile de care acesta are nevoie in vederea pregatirii pentru scoala ( hrana,
spatiu, igiena, liniste)

10.-supravegheaza felul in care copiii lor 1si indeplinesc sarcinile scolare

11.-consulta Tnvatatorul, informandu-se despre felul in care trebuie sa actioneze pentru rezolvarea
problemelor de comportare sau a dificultatilor observate in pregatirea temelor de casa ale copilului si
in invatare

12.-stabilesc un program zilnic de activitate pentru copiii lor dupa ore, si se asigura ca acest program
este respectat de catre copil

13.-isi desemneaza reprezentantii in Consiliul reprezentativ al parintilor pe scoala — un presedinte, un
vicepresedinte

14.-verifica periodic carnetul de elev al copilului si il semneaza

15.-au o atitudine de respect si nu-si manifesta eventualele nemultumiri cu privire la activitatea

cadrului didactic in prezenta copilului, ci ludnd legatura direct cu acesta

Comitetul de parinti al clasei

(1) Comitetul de parinti al clasei se alege in fiecare an in adunarea generala a parintilor elevilor
clasei, convocata de invatator/ diriginte, care prezideaza sedinta.

(2) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti al clasei are loc in
primele 30 zile de la inceperea anului scolar.

(3) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri;

(4) Dirigintele/invatatorul clasei convoaca adunarea generald a parintilor la inceputul fiecarui
semestru si la incheierea anului scolar. De asemenea, dirigintele/ invatatorul sau presedintele
comitetului de parinti al clasei pot convoca adunarea generala a parintilor ori de cate ori este necesar.

(5) Comitetul de parinti al clasei reprezinta interesele parintilor elevilor clasei in adunarea
generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul profesoral .

(6) Comitetul de parinti al clasei are urmatoarele atributii:

a) ajuta Tnvatatorii/dirigintii in activitatea de cuprindere in invatamantul obligatoriu a tuturor
copiilor de varsta scolara si de imbunatatire a frecventei acestora;

b) sprijind institutia de Tnvatamant si dirigintele in activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionald sau de integrare sociala a absolventilor;

c) sprijina dirigintele/invatatorul in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;
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b)

f)
g)

h)

d) are initiative si se implica in imbunatatirea conditiilor de studiu pentru elevii clasei;

e) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala.

f) sprijina conducerea institutiei de Tnvatamant si dirigintele/invatatorul in fintretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a institutiei de invatamant.

h) Comitetul de parinti al clasei tine legatura cu institutia de fnvatamant, prin dirigintele/

invatatorul clasei.

Consiliul reprezentativ al parintilor

La nivelul fiecarei institutii de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din institutia de invatamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti ai fiecarei clase.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor prevazut la alin. (1) isi desemneaza reprezentantii sai in
organismele de conducere ale scolii.
(3)Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:
sustine institutia de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala
sau de integrare sociala a absolventilor;
propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu ;
propune institutiei de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul
la decizia scolii;
identifica surse de finantare extrabugetara si propune Consiliului de administratie al
institutiei, modul de folosire a acestora;
sustine institutia de Tnvatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
abandonului scolar;
sustine institutia de invatamant in organizarea si desfasurarea festivitatilor anuale;
sustine conducerea institutiei de Tnvatamint in organizarea si in desfasurarea consultatiilor
cu parintii, pe teme educationale;
sprijind conducerea institutiei de finvatamant in fintretinerea si modernizarea bazei
materiale;

are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii si a activitatii elevilor.
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CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

a) prezentul regulament intra in vigoare de la data aprobarii lui in Consiliul de administratie

b) toate dispozitiile din regulamentele anterioare care contravin prezentului regulament isi inceteaza
aplicabilitatea

c) prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor, cadrelor didactice si a celorlalti angajati ai scolii
in cel mult doua (2) saptamani de la editarea lui

d) Tninstitutiile de invatdmant secundar general, fumatul este interzis, conform legii.

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii evaluarilor
nationale (teste nationale, examene de absolvire).

REGULI PENTRU ELEVI, PROFESORI, PARINTI
TN VEDEREA DESFASURARII CURSURILOR ONLINE

e Durata unei lectii online este de 30 minute pentru elevii din clasele CP, a-l-a, a-ll-a- si 40 de
minute pentru clasele a-lll-a, a-IV-a si gimnaziu. Pauza va fi de 20 minute. La toate clasele se
respecta orarul aprobat. Programul de desfasurare a activitatilor la prescolari si la elevii din
ciclul primar este flexibil si se stabileste impreuna cu parintii

¢ Seva folosi platform ADSERVIO, dar si altele forme de comunicare Zoom, WhatsApp astfel
incat elevii si prescolarii sa beneficieze de cele mai bune interactiuni didactice.

o Elevii au obligatia de a participa zilnic la activitatile/lectiile online, respectand orarul fiecarei
grupe/clase;

« Insituatia in care elevii intarzie ih mod repetat la cursurile online, cadrul didactic poate
sanctiona comportamentul acestora;

e Spatiul de lucru in care elevul participa la activitatile/lectiile online va fi luminat, aerisit, fara alti
factori perturbatori in jur;

e Tinuta va fi decentd, adecvata unei activitati scolare;

e Elevii vor folosi un limbaj politicos, respectand normele de conduita civilizata;

e Nu se vor consuma alimente in timpul activitatilor/orelor de curs online;

e Microfonul va fi tinut inchis, exceptand situatia in care elevul are o interventie la lectie;

e Camera video va fi deschisa pe toata durata desfasurarii cursurilor si va fi pozitionata in asa fel
incat elevul sa poata fi vazut de ceilalti colegi si de catre cadrul didactic;

e Persoanele care nu fac parte din grupul clasei nu au voie sa participe la lectiile on-line, fara
acordul scris al profesorului/celorlalti elevi;

e Activitatile/lectiile online nu pot fi inregistrate decat de catre cadrul didactic;

e Este interzisa vizionarea secventei de lectie filmata de catre orice alta persoana care nu face
parte din grupul clasei;

o Esteinterzisa postarea pe retelele de socializare a secventei de lectie filmata;

o Elevii pot folosi meniul Chat doar pentru a solicita [amuriri legate de lectie si nu pot scrie pe
Jamboard decat cu acordul cadrului didactic;
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Nota:

Elevii incarca temele (fisele, materialele, proiectele, etc) pe platforma, respectand termenul
limita pentru fiecare disciplina;

Cadrele didactice raspund de proiectarea, pregatirea si desfasurarea predarii, invatarii si
evaludrii in context online;

Cadrele didactice parcurg programa si adapteaza continuturile incat sa poata fi insusite Tn
context online si adapteaza modalitatea de predare la invatarea asistata de tehnologie;
Cadrele didactice organizeaza activitatile/lectiile online atat sincron céat si asincron,
monitorizand in permanenta activitatile de invatare desfasurate de elevi;

Cadrele didactice ofera feedback personalizat elevilor (recomandari, observatii, adnotari,
calificative/note, etc), atat pentru implicarea din timpul lectiilor online cat si pentru rezolvarea
temelor/sarcinilor primite;

NU se cere in nicio situatie acordul elevilor/parintilor pentru a trece o notd in catalog;

Doar profesorii pot filma secvente de predare si pot transmite elevilor lectiile filmate (in situatia
scenariului galben sau in situatii speciale: boli cronice, COVID-19);

Evaluarea elevilor poate fi integrata (prin proiect — se poate acorda nota la discipline diferite)
sau utilizdnd metode/instrumente de evaluare specifice invatarii online (teste online,
chestionare, portofolii etc.)

Pentru elevii care prezinta deficiente de invatare, in special elevii defavorizati sau cei care au
suferit o perturbare mai mare a invatarii, profesorii creeaza planuri pentru invatare accelerata
si educatie remediald. Tn acest sens, elevii vor fi directionati spre studiu individual, lectura
suplimentara, sub indrumarea cadrului didactic si a parintilor;

Parintii sprijina desfasurarea cursurilor online, asigurand atat suport emotional cat si suport
tehnic;

Participarea si interventia parintilor la cursurile online este interzis3;

Parintii monitorizeaza elevii in vederea sigurantei navigarii pe internet.

Cursurile ONLINE sunt obligatorii pentru elevi si profesori si vor fi monitorizate in baza unei
proceduri de prezenta online.

Absenta unui copil/elev de la activitatile/lectiile online va fi anuntata prin completarea, de catre
unul dintre parinti, a unei cereri de invoire in care se specificd motivul. In cazul in care motivul
absentei este de naturda medicald, se va atasa si documentul justificativ de la medicul de
familie/specialist. Documentele prin care se solicita invoirea elevului se trimit pe e-mail-ul
cadrului didactic(educatoare, invatator, diriginte).

Fiecare elev poate fi invoit de catre parinti conform legislatiei in vigoare.

n cazul in care elevul lipseste de la o lectie online din motive tehnice (conexiune slab3 la
internet, defectarea computerului, etc), parintii acestuia trebuie sa anunte cadrul didactic.
Profesorul incarca materialele lucrate cu ceilalti colegi la sfarsitul zilei, pe platforma
educationala.

DIRECTOR,

Prof.inv.primar: Mariana Hetea

Dezbatut in CP din 12.10.2020
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Aprobat in C.A. la data de 14.10.2020
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